
 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNE DI COLLIANO 
Provincia di Salerno  

 
 

 

DECRETO SINDACALE N. 07 DEL 30.12.2025 
 

 

Oggetto: INCARICO DI RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA ALLA DOTT.SSA 

DANIELA ELEFANTE 

 

IL SINDACO  

RICHIAMATO il principio di distinzione delle competenze all’interno del Comune, tra organi di 

governo cui è riservato il potere di indirizzo e di controllo politico - amministrativo, ed organi 

burocratici, cui spetta l’attività e l’adozione degli atti di gestione amministrativa, tecnica e finanziaria, 

principio sostenuto dal D.Lgs. 165/2001 e dal D.Lgs. 267/2000;  

 

CONSIDERATO che l’art. 109 comma 2° del D. Lgs. n. 267/2000, in base al quale nei Comuni privi 

di personale con qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3 relative 

all’attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti dagli organi di governo, possono essere 

attribuite dal Sindaco, con provvedimento motivato, ai responsabili degli Uffici o dei Servizi, fatta 

salva l’applicazione dell’art. 97, comma 4° lettera d) del Decreto stesso;  

 

VISTO l’art. 50, comma 10 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267, in base al quale “Il sindaco e il presidente 

della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli 

incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli 

articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali.”; 

 

RICHIAMATO il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi 

approvato con delibera di Giunta Comunale n.77 del 05/08/2008; 
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PRESO ATTO che è in scadenza, per collocamento in quiescenza, l’incarico attributo alla Dott.ssa 

Rosa Salzano quale Responsabile dell’Area Economico-finanziaria del Comune di Colliano;  

 

RILEVATO che è stata esperita una selezione pubblica ex art. 110, comma primo, Tuel per il 

reclutamento di un Funzionario di EQ cui conferire la responsabilità dell’area economico finanziaria, 

procedura che si è conclusa con la dichiarazione di idoneità della Dott.ssa Daniela Elefante, nata a 

Battipaglia il 21/07/1976, residente in Battipaglia alla Via Monfalcone n.6, C.F. 

LFNDNL76L61A717B; 

 

RAVVISATA la necessità di provvedere al conferimento dell’incarico di E.Q. e consequenziale 

responsabilità dell’Area Economico-Finanziaria alla Dott.ssa Daniela Elefante, ut supra 

generalizzata, in possesso di idonea professionalità e dei requisiti richiesti per la posizione di lavoro 

da ricoprire per assicurare il regolare svolgimento dell’attività amministrativa;  

 

VISTI: 

• il D. lgs. N. 165 del 31 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

• l’art. 4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplina il principio di distinzione tra funzioni gestionali e 

funzioni di indirizzo politico-amministrativo; 

 

DECRETA 

 

1. DI APPROVARE come approva la premessa motiva del presente provvedimento; 

2. DI ATTRIBUIRE, alla Dott.ssa Daniela Elefante, nata a Battipaglia il 21/07/1976, residente 

in Battipaglia alla Via Monfalcone n.6, C.F. LFNDNL76L61A717B, quale Funzionario di 

Elevata Qualificazione (EQ) dell’Area Finanziaria (ex cat. D), l’incarico di Responsabile 

dell’Area Economico-finanziaria, con attribuzione delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 

107, commi 2 e 3, D.Lgs. n. 267/2000;  

3. DI ATTRIBUIRE alla Dott.ssa Daniela Elefante le competenze gestionali dell’Area 

Finanziaria del Comune di Colliano per come declinate nel Regolamento Uffici e Servizi in 

vigore presso codesto Ente; 

4. DI STABILIRE che il presente provvedimento trova piena copertura finanziaria a carico dei 

pertinenti stanziamenti dei capitoli di spesa iscritti nel bilancio di previsione 2025-2027 e 

risulta comprensivo anche dell’indennità di posizione come risulta dalla pesatura dell’area 

nonché dell’eventuale retribuzione di risultato secondo la valutazione conseguita;  

5. DI DARE ATTO, altresì, che tale trattamento così come previsto dal CCNL assorbe tutte le 

indennità previste dal salario accessorio, nonché il compenso per il lavoro straordinario; 

6. DI STABILIRE che l’incarico in parola è conferito a tempo determinato e per una durata di 

tre anni e comunque non superiore a quella del mandato del Sindaco in carica;  

7. DI RINVIARE per quanto qui non espressamente previste alle disposizioni normative 

generali contenute nel D.lgs. n. 267/2000 ss.mm.ii, nel D.lgs. n. 165/2000 ss.mm.ii nonché 

nel CCNL Funzioni Locali 2019-2021;  

8. DI DEMANDARE al competente Ufficio Personale l’assunzione del relativo impegno di 

spesa e la conseguente stipula contrattuale; 
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9. DI TRASMETTERE copia del presente atto al dipendente interessato nonché al NDV per 

gli adempimenti di competenza; 

10. DI DARE INFORMAZIONE alle Rappresentanza sindacali aziendali e territoriali; 

11. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto all’Albo pretorio on-line del Comune 

nonché nella relativa sezione di Amministrazione Trasparente. 

 

Colliano, 30 dicembre 2025  
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